
CAJA DE VIVIENDA POPULAR

ENERO

SEMANA

TEMAS 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4

P 1 1

E 1 1

P 1 1 2

E 1 1

P 1 1

E 1 1

P 1 1

E 1 1

P 1 1 2

E 1 1

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0 0

P 1 1

E 0

P 1 1 1 1 1 5

E 0

P 1 1

E 1 1

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 1

E 1 1

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 1 1 1 1 5

E 0 0

P 1 1

E 0 0

P 1 1 1 1 1 5

E 0 0

P 1 1 1 1 1 5

E 0 0

P 1 1

E 0

P 1 1 2

E 1 1

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 1

E 0

P 1 3 4 3 2 2 2 3 3 3 2 5 2 1 3 2 1 1 1 1 2 0

E 1 3 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

P 1 10

E 1 0

C 100,0% 0,0%

M.M. % 90,0% 90,0%  

 

MATRIZ DE RIESGOS

Socialización de autocuidado

Socialización en lavado de manos 

Capacitación en riesgo biológico

Riesgo biomecanico

Socialización tipo de radiaciones

0%

0%

7 HACER CAPACITACIÓN PMT Y SEGURIDAD VIAL 0%

9 HACER AGENTES GENERADORES DE PELIGROS DE INCENDIO 

0%

6 HACER TECNICAS DE EVACUACIÓN DE PERSONAL 0%

15 HACER SEÑALIZACIÓN Y DEMARCACIÓN DE ÁREAS

0%

16 HACER
BIUEN USO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A 

MANIPULAR
0%

8 HACER
RIESGOS Y NORMAS DE PREVENCIÓN DE TRABAJOS EN 

CALIENTE

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES Y CHARLAS SST - 2026
Codigo: SG-SST MT-04

Version : 00

Fecha: enero de  2026

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FECHA DE INICIO:  23/01/2026

FECHA FINAL: 23/06/2026

CONTRATISTA CONSORCIO ALIANZA CONTRATO DE OBRA NO. CVP-822-2025 OBJETO

ITEM

FEBRERO MARZO

“EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FÓRMULA DE REAJUSTE, 

LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS PRIORIZADAS INCLUIDO EL 

ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN SOCIAL NECESARIOS, EN EL PARQUE DE 

LA VIRGEN EN LA LOCALIDAD DE SUBA DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ, DE 

CONFORMIDAD CON EL PLIEGO DE CONDICIONES, ANEXOS Y DEMÁS 

DOCUMENTOS DEL PROCESO".

INTERVENTORÍ

A

CONSORCIO 

JCB_06_CAPIV_BOG-CUN 
ENTIDAD CONTRATANTE

ÍTEM
CICLO 

PVHA

ACTIVIDAD

ABRIL MAYO JUNIO
INDICADOR 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

          SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA

5 PLANEAR
CAPACITACIÓN DE FUNCIONES DE  BRIGADA DE LA  

EMERGECIA

(Primeros auxilios - evacuación y contra incendio)

50%

2
PLANEAR 

/HACER
CHARLA SEBRE LOS METODOS DE COMUNICACIÓN 50%

19
PLANEAR 

/HACER

CHARLA SOBRE EL REGLAMENTO INTERNO DE 

TRABAJO 
0%

18
PLANEAR 

/HACER

COMO REACCIONAR EN UN SIMULACRO DE 

EMERGENCIAS
0%

10

11

14

HACER
CAPACITACIÓN DE PREVENCIÓN DEL RIESGO QUIMICO 

Y DE SEGURIDAD PARA LA ACTIVIDAD DE OBRA CON 

ASFALTO 

¿QUE SON FICHAS DE INGRESO DE PERSONAL?

12 HACER

0%

HACER USO ADECUADO DE LOS EPP Y DOTACION 0%

13

HACER SOCIALIZACIÓN MEDEVAC 0%

HACER 100%

3 HACER SOCILAIZACIÓN POLITICAS SG-SST 100%

4 HACER SOCIALIZACIÓN OBJETIVOS SG-SST 100%

1 HACER
SOCIALIZACIÓN OBSERVACIONES DIAGNOSTICOS 

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
100%

17 HACER PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD 100%

21 HACER
CONFORMACIÓN COPASST

(socializacion de la conformación del COPASST)
0%

22 HACER
CONFORMACIÓN COCOLA

(Socialización conformación COCOLA)
0%

23 HACER REUNIONES Y CAPACITACIONES COPASST 0%

24 HACER REUNIONES Y CAPACITACIONES COCOLA 0%

25 HACER REINDUCCIONES 0%

26 HACER

ACTIVIDAD DE MEDICINA PREVENTIVA Y DE TRABAJO

(PROMOCIÓN Y PREVENCION DE ENFERMEDADES DE 

ORIGEN COMUN)

Control de riesgos higienicos y psicosociales

Riesgo biologico)

50%

28

27 VERIFICAR QUE ES UN  KIT DE EMERGENCIA Y SU FUNCIONALIDAD

0

0%

VERIFICAR CUALES SON LOS PUNTOS ECOLOGICOS 0%

TOTAL ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR SEMANA

29 VERIFICAR QUE SON LAS INSPECCIONES  DE ÁREAS

0

0%

TOTAL ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR MES

FEB 

12 8

JUNABR 
0,0%

MAY

AVANCE 

CRONOGRAMA

13%

TOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS POR SEMANA

4

26,39%TOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS POR MES 7
CUMPLIMIENTO MENSUAL (%)

0

58,3% 0,0% 0,0%
META DE CUMPLIMIENTO MENSUAL (%) 90,0% 90,0% 90,0% 90,0%

MARZ 

12

NOMBRE CARGO FIRMA

TATIANA ROCHA RESIDENTE - SST

JAIME HERRERA REPRESENTANTE LEGAL


